MESLEK iLE ILGi, DEGER, YETENEK VE KiSiSEL
OZELLIK iLiSKisi
VELi BROSURU

MESLEK SECiMI

insan yasami boyunca cesitli secimler yapar. Meslegini, evini,
esini, arkadaslarini vb. secer. Meslek se¢imi; insanin yaptigi en
onemli secimlerden birisidir.

insan sectigi meslekle birlikte gelecek yasantisinin secimini de yapmis olur.
Bir meslek segimi yapan kisi; hayatiyla ilgili bircok secimi de (sosyal cevre,
ekonomik diizey, glinlik yasam aktiviteleri, aliskanlklari vb.) beraberinde
yapmis bulunur.

Bireyin meslek sec¢imini etkileyen faktorler arasinda yetenek, kisilik
ozellikleri, ilgi, akademik basari, cinsiyet, ailenin sosyal ve ekonomik diizeyi

onemli etmenler olarak gosterilmektedir.

Bireyler kendi 6zelliklerine uygun meslekleri yaptiklarinda daha basarili ve
verimli olmaktadirlar.

MESLEK VE YETENEK iLiSKisi

Yetenek; herhangi bir davranisi (bilgi, beceri) 6grenebilme glicidir. Bu glg,
dogustan sahip olunan gizil gliclin, gevre ile etkilesimi ve egitim sonucu
islenmis ve yeni 6grenmeler icin hazir hale getirilmis kismidir. Bu anlamda
yetenek bir kimsenin belli bir yasa kadar kapasitesini kullanarak gelistirdigi
zihinsel, duyussal ya da psikomotor beceriler olup, daha sonra kisinin
gorecegi egitimden ne olglide yararlanabilecegi hakkinda bulunulmasina
yardimci ipuglari sayilabilir (Kuzgun, 2006)



Yetenekli olunan is kolayca yapilir. Ornegin, sayisal yetenegi olan birey
matematik problemlerini zorlanmadan ¢6zebilir. S6zel yetenegi olan birinin
hatipligi, gorsel yetenegi olan birinin gizimi iyi olacaktir.

MESLEK SECiMiNi ETKILEYEN FAKTORLER

YETENEK, bir bireyin 6grenme giic, belli bir egitimden yararlanabilme glicu
anlamina gelir. Yani o isi 6grenebiliyorsa egitim slirecinde basarih
olabiliyorsa yetenekli demektir.

ILGI, bireyin karsisindaki kisiye, nesneye veya faaliyete karsi gdsterdigi
hoslanma, hoslanmama veya umursamama seklinde gostermis oldugu
tepki olarak tanimlanabilir.

CEVRE FAKTORU VE AILE YAPISI, Bireyin ailesinin sosyoekonomik durumu
onun gorecegi 6grenim diizeyini, bu da dolayl olarak sececegi meslegi
belirler.

MESLEK DEGERLERI, Secilen meslegin kazandirdigi sayginlik, prestij, statdi,
kazang, diger olanaklar, giivenli gelir elde etmenin sonucu kendini glivende
hissetme meslegin getirilerindendir ve glinimiizde en dnemli etmen olarak
kabul gordr.

KISILIK OZELLIKLERI, her meslegin gerektirdigi kendine has bazi kisilik
ozellikleri vardir. Meslek segiminde kisilik 6zelliklerinizi bilmek dogru tercih
yapmaniza yardimci olur.

VELILERE ONERILER

Cocugunuzun kendisini tanimasina ve glicli yanlarini fark edebilmesine
yardimci olun.

Kendisine uygun ve ulasilabilir hedefler belirlemesini saglayin.

Hedeflerine ulasabilmesi icin nasil bir yol izlemesi gerektigi hakkinda
konusun.

Verimli ders ¢alisma ve zaman ydnetiminin hedeflere ulasmada ne kadar
etkili oldugunu unutmayin.

Cocugunuzun kendisine uygun bir plan olusturmasina yardimci olun.

Meslek secimini etkileyen faktorler hakkinda bilgi sahibi olun. Mesleklerin
gerektirdigi nitelikleri ve is olanaklarini arastirin.

Her meslegin dnemli ve her meslek ¢alisaninin saygin oldugunu unutmayin.
Sadece toplumda one ¢ikan mesleklere yonlendirme konusunda baski
yapmayin.

Cocugunuzun yetenekli oldugu alanlarda 6zglivenini destekleyin.
Basarabilecegine dair umut asilayin. Potansiyelinin farkina varmasina ve
basari duygusunu tatmasina yardimci olun.

Her alanda yetenekli olamayacagini unutmayin. Basarisizliklarini degil
basarilarini 6ne cikarin. Gigli yonlerini destekleyerek zayif yonlerini tolere
etmesine yardimci olun.

Biitlin bu konularda eksik hissettiginizi diisiindtiglintiz anlarda bir
uzmandan yardim alin.






